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RIAPERTURA TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE DI ESPERTI E TUTOR
AVVISO PROT. 7347 DEL 13-10-2025

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto
alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni rientranti nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024,
n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

CUP: C44D25001280007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-610

Titolo progetto: “ESTATE ATTIVA. Competenze, relazioni e futuro”

Articolo 1 — Riapertura termini avviso prot. 7347 del 13-10-2025

Il presente Avviso Unico di selezione ¢ diretto al conferimento di max n. 5 incarichi individuali di Esperto e n. 8
incarichi individuali di Tutor nell’ambito del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-610 dal titolo “ESTATE ATTIVA.
Competenze, relazioni e futuro”

Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure:
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. Titolo di N° unita N° unita Con::penso
Contenuti accesso N°ore orario (lordo
Progr. Modulo . da da ]
richiesto previste Stato)
reclutare reclutare
ESPERTO TUTOR
Draghi Locopei — Viaggio I modulo intende  favorire i Laurea 30 Euro 70,00
1 fantastico nella lingua italiana |potenziamento delle competenze attinente al + +
linguistiche in italiano attraverso attivitd percorso 1 1 30 Euro 30,00
ludiche, cooperative e narrative che
stimolino la creativita, l'interazione e i
piacere di usare la lingua in contesti
significativi.
STEMJ4ALL — Costruisci, Promuovere l'interesse, la partecipazione Laurea 30 Euro 70,00
2 Sperimenta, Inventa e le competenze degli studenti nelle attinente al + +
discipline  STEM  attraverso  attivitd) ~ Percorso 1 1 30 Euro 30,00

pratiche, collaborative e orientate allal
risoluzione di problemi reali e sfide
tecnologiche.
Promuovere la parita di genere
nell'accesso e nella partecipazione alle
discipline STEM.
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CULTURA IN SCENA -
Laboratorio di espressione e
creativita

I modulo CULTURA IN SCENA é un
percorso educativo-esperienziale di 30 ore
che mira a potenziare la consapevolezza e
I'espressione  culturale dei  giovani
attraverso attivita artistiche e creative,
promuovendo al tempo stesso
I'inclusione, la partecipazione attiva e i
senso di appartenenza alla comunitdl
scolastica e territoriale.

Gli studenti saranno coinvolti in un
laboratorio multidisciplinare che integrd
teatro, scrittura, musica, arti visive e
narrazione, con l'obiettivo di scoprire e
valorizzare le proprie capacita espressive
e creative. Il progetto intende stimolare Iq
riflessione critica sull'identita culturale
individuale e collettiva, rafforzare Iq
capacita di comunicare emozioni e idee e
promuovere la fruizione consapevole de
patrimonio culturale.

Laurea
attinente al
percorso e altri
titoli
professionali

30

Euro 70,00
+

Euro 30,00

SPORT & FUTURO — Movimentd
Valori e Scelte per Crescere

I modulo SPORT & FUTURO é un percorso
formativo di 30 ore che utilizza la pratica
sportiva come strumento educativo e
orientativo per supportare lo sviluppo
personale, relazionale e professionale]
degli studenti. L’obiettivo é far emergere,
attraverso  l'esperienza  motoria e
sportiva, competenze trasversali utili pern
la vita e per il futuro scolastico e
lavorativo.

Laurea
attinente al
percorso

30

Euro 70,00
+

Euro 30,00
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START-UP LAB — Idee che pren
forma

Il modulo START-UP LAB — Idee che|
prendono forma é un percorso formativo
di 30 ore pensato per avvicinare gli
studenti al mondo dell’imprenditorialita e
dell’autoimprenditorialita, fornendo loro
strumenti concreti per sviluppare spirito
di iniziativa, creativita, problem solving,
pensiero critico e lavoro in team.
L’obiettivo principale é far sperimentare|
ai ragazzi il processo di ideazione e
sviluppo di un’idea imprenditoriale,
promuovendo al tempo stesso un
atteggiamento proattivo verso il futuro
scolastico, formativo e lavorativo. |
modulo intende valorizzare la cultura de
“fare impresa” in chiave sociale, etica €
sostenibile, e si propone di far scoprire ai
partecipanti che I'imprenditorialita non e
solo aprire un’azienda, ma é soprattutto
una competenza trasversale utile in ogni
ambito della vita.

Laurea attinente
al percorso

Euro 70,00

+
Euro 30,00

BUSSOLA — Orientarsi tra sé, gli
altri e il futuro

| modulo BUSSOLA é un percorso
educativo di 30 ore pensato per
supportare gli studenti nello sviluppo
delle competenze personali e sociali €
nella capacita di "imparare ad imparare”,
elementi chiave per affrontare in modo
consapevole e autonomo il proprio
percorso scolastico, relazionale e di vita.
Il progetto mira a fornire strument
concreti per migliorare
I'autoconsapevolezza, la gestione delle
emozioni, la comunicazione efficace, Id
cooperazione, la resilienza, e la capacitd

Individuato

30
1 +

30
1 30

Euro 30,00
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di apprendere in modo strategico,
riflessivo e autonomo.

I modulo WEBER — Laboratorio di scienze|
sociali é un percorso educativo, con
WEBER — Laboratorio di scienze | ['obiettivo di rafforzare le competenze in
sociali materia  di  cittadinanza  attiva, Individuato 1 30
consapevole e responsabile. Il titolo rende
omaggio a Max Weber, uno dei padri
fondatori delle scienze sociali moderne, e
intende sottolineare [Iimportanza di
analizzare la realta sociale con spirito
critico e strumenti interpretativi fondati.

Euro 30,00

I modulo DIGILAB é un percorso di 30 ore
che unisce lo sviluppo del pensiero
DIGILAB - Creativita, Algoritmi e | computazionale con la creativita digitale
Cittadinanza Digitale e l'educazione alla cittadinanza attivaq Individuato 1 30
nell’era delle tecnologie. Il laboratorio
mira a fornire agli studenti competenze
logico-computazionali attraverso attivitd
pratiche e inclusive, che stimolino
I'innovazione, la collaborazione e Iq
consapevolezza critica nell’'uso delle
tecnologie.

Euro 30,00
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Le figure selezionate ESPERTI — TUTOR saranno impegnate nelle seguenti attivita:

1. Declinare i percorsi formativi pianificando attivita, contenuti, metodologie, strategie, modalita di
verifica, etc. e adottando metodologie e strumenti didattici innovativi;

2. Calendarizzare gli incontri in accordo con il Dirigente Scolastico, il DSGA e il Tutor del Percorso
tenendo conto dell’organizzazione scolastica vigente;

3. Monitorare il miglioramento degli apprendimenti delle studentesse e degli studenti e dei livelli di
competenze disciplinari e trasversali raggiunti con forme di valutazione oggettiva in itinere e finale;

4. Consegnare, a conclusione dell’incarico, le verifiche effettuate e una puntuale relazione finale sull’attivita;

Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

6. Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale.

4

Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso & destinato a:
A. Personalein servizio presso questo istituto (personale interno);
B. aseguire e se necessario, a personale in servizio presso altre I1.SS. (collaborazione plurima);
C. daultimo, a personale estraneo all’'amministrazione (persone fisiche).

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
i abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
Viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

iX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

2. Tuttiirequisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
"ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. Llstituzione scolastica siriserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
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Articolo 4 - Criteri di accesso e selezione
Per gli Esperti:
e Laurea coerente con I'ambito tematico del modulo;
e Comprovata esperienza in attivita formative e laboratoriali;

e Eventuale esperienza in progetti PON/FSE o PNRR.
Per i Tutor d’aula:

e Docenti interni all’Istituto o del territorio;

e Esperienza nel supporto a gruppi di apprendimento, nella gestione di laboratori e nella
documentazione didattica.

Per la Figura professionale Psicologo/a: (per i moduli 1-3-5-6-7)
e Laurea magistrale in Psicologia;
e Iscrizione all’Albo degli Psicologi (sezione A)
e Esperienza documentata in contesti scolastici o progetti educativi;
e Competenze nella gestione del benessere psico-emotivo, del gruppo classe e nel sostegno alle
dinamicherelazionali.

Per I'accesso alla selezione i candidati devono essere in possesso, relativamente al Modulo richiesto, dei seguenti
Titoli/Certificazioni:

L’assenza del Titolo richiesto per il Modulo implica I’esclusione dalla selezione.

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati. | punteggi di valutazione del curriculum e dei titoli presentati saranno valutati sulla base della tabella
riportata di seguito:

TABELLA VALUTAZIONE
A. Titoli culturali e professionali Punti
**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2-
A3
- se con 110/lode punti 14
-secon 110 punti 13
*Al Laurea specialistica o Vecchio

- se con valutazione uguale o

ordinamento/Diploma Accademico superiore a 100 punti

**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2-

punti 12
A3 - se con valutazione inferiore a
100 punti punti 11
- se con 110 e lode punti 12
- secon 110 puntill
*A.2 Laurea Triennale - se con valutazione uguale o
**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2- superiore a 100 punti 10
A3 - se con valutazione inferiore a

100 punti 9
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- se con valutazione 60/60

oppure valutazione 100/100
*A.3 Diploma scuola media superiore punti 10
**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2- - se con valutazione
A3 uguale o superiore a 54/60 o

90/100 punti 9

- Se con valutazione

inferiore a 54/60 o 90/100

punti 8
A4 Dottorato di ricerca su tematiche inerenti alle punti 2 Max 2 punti
attivita richieste (si valuta 1 solo Dottorato)
A5 Master/Corsi perfezionamento annuali su punti 1 (finoamax2
tematiche inerenti alle attivita richieste punti)
A6 Corsi di formazione su tematiche inerenti alle punti 1 per ogni titolo (fino a max 6
attivita richieste punti)
A7 Altri titoli culturali coerenti con le attivita punti 1 per ogni titolo (fino a max 2
richieste punti)
B. Esperienze professionali

B1 Anni di insegnamento di ruolo Punti 2 per ogni anno (max 10 punti)
B2. Esperienza di Esperto/Tutor in Progetti punti 5 per ciascun percorso (max 30 punti)

scolastici extracurricolari (PON, PNRR, Scuola Viva,
Agenda Sud, ecc.), all'interno di percorsi formativi
inerenti alle tematiche richieste

B3. Esperienza di docenza/tutoraggio in Progetti punti 2 per ciascun percorso (max 10 punti)
scolastici curricolari/extracurricolari attinenti le
tematiche richieste

B.4 Esperienza lavorativa non scolastica attinente le | 2 punto per esperienza (max 18 punti)
tematiche richieste

C. Competenze informatiche certificate o

documentate
C1 Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, etc) punti 2 (finoaun maxdi
4)
C2 Certificazione informatica per didattica (LIM- punti 1 (finoaun maxdi
CERT/didattica digitale, etc) 2)
TOTALE 100 punti

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:
*  SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo
Istituto;
. COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno in
servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio presso altre istituzioni
scolastiche;
. ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio
presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di candidature provenienti da
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Articolo 5 — Durata dell’incarico

1. Llattivita oggetto dell'incarico avra durata dalla data di sottoscrizione della
incarico/contratto fino al termine delle attivita del Progetto (non oltre il 30 Giugno 2026).

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla

lettera di

normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. La prestazione professionale svolta dai docenti esperti gravera sui COSTI DIRETTI per lo specifico

percorso formativo:

Percorso formativo Professionalita :-r::::;::‘tsc:a(;:,arlo

Draghi Locopei — Viaggio fantastico nella lingua italiana Esperto € 70,00/30h

Tutor € 30,00/30h

Figura aggiuntiva €30,00/20h

STEMA4ALL — Costruisci, Sperimenta, Inventa Esperto € 70,00/30h

Tutor €30,00/30h

CULTURA IN SCENA — Labt?r'a’forlo di espressione e Esperto € 70,00/30h

creativita

Tutor €30,00/30h

Figura aggiuntiva €30,00/20h

SPORT & FUTURO — Movimento, Valori e Scelte per Esperto € 70,00/30h
Crescere ’

Tutor €30,00/30h

START-UP LAB — Idee che prendono forma Esperto € 70,00/30h

Tutor €30,00/30h

Figura aggiuntiva €30,00/20h

BUSSOLA — Orientarsi tra sé, gli Esperto € 70,00/30h
altri e il futuro ’

Tutor €30,00/30h

Figura aggiuntiva €30,00/20h

WEBER — Laboratorio di scienze Esperto € 70,00/30h

sociali

Tutor €30,00/30h

Figura aggiuntiva €30,00/20h

DIGILAB - Creativita, Algoritmi e Cittadinanza Digitale Esperto € 70,00/30h

Tutor €30,00/30h

2. Per esigenze organizzative e al fine di rispettare la tempistica prevista per il termine del Progetto, ogni

candidato puo presentare domanda per max. 1 Modulo.

3. Gliincarichi saranno attribuiti in base alla posizione in graduatoria.

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato.
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5. Suicompensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte erilevate (attraverso time sheet
e/o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge:

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali,
assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato
b) Personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte dell’esperto
selezionato
La liquidazione del compenso avverra a conclusione del Progetto, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei relativi

fondi e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’istruzione e del
merito; nessuna pretesa potra essere avanzata all’Istituto Scolastico prima della disponibilita delle risorse
finanziarie.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del

giorno 23/03/2026 all’ufficio Protocollo dell’Istituto d’Istruzione Superiore “G. Salerno” di Gangi, a mezzo PEO o PEC,
ai seguenti indirizzi: pais01700b@istruzione.it oppure pais01700b@pec.istruzione.it indicando nell’oggetto:
SELEZIONE PERSONALE per il ruolo di ESPERTO/TUTOR nei percorsi afferenti al progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-
610 Titolo progetto: “ESTATE ATTIVA. Competenze, relazioni e futuro”

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

1. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt.
46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

iii. Allegato C Griglia di valutazione titoli

2. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato.

3. Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso
di validita.

4. VL'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

5. VLlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

6. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere

I’attivita dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto
sara subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima.

Articolo 8 - Valutazione delle domande

1. Le istanze saranno valutate da una apposita Commissione composta da n. 3 componenti nominata
dal Dirigente Scolastico successivamente alla scadenza prevista dal presente Avviso.

2. Alla Commissione compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

4, Nel caso di parita di punteggio tra candidati verra selezionato il candidato piu giovane di eta. In caso di

ulteriore parita si procedera per sorteggio.
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5. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 10 dalla pubblicazione.
6. In caso di reclamo, la Commissione esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.
7. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.icvitulazio.edu.it.

8. Trascorso il termine di 15 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 9 - Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di un candidato, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di
cui all’art. 8.

Articolo 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16
aprile 2013, n.62 e s.m.i..

Articolo 11 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive di
cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata
interruzione del rapporto con I'Istituto.

Articolo 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof. Ignazio Sauro.

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno
raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento e LIS “G. Salerno”, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore prof. Ignazio
Sauro

Articolo 14 - Pubblicizzazione della procedura di selezione
1. Il presente Avwviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.isisgangi.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Ignazio Sauro
Firmato digitalmente


http://www.icvitulazio.edu.it/
http://www.isisgangi.edu.it,/
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Sig. Dirigente Scolastico dell’l.1.S.
“G. Salerno” di Gangi

Oggetto: Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per il reclutamento di esperti, tutor d’aula e figura
professionale psicologo/a — Progetto FSE+ “ESTATE ATTIVA. Competenze, relazioni e futuro” — CUP C44D25001280007

I/La sottoscritto/a Cognome e nome:

Nato/a a: il Residente in:

Via/Piazza:

CAP Codice fiscale: Telefono/Cellulare:

E-mail:

PEC (se disponibile):

CHIEDE
di partecipare alla selezione per il ruolo di:

1 Esperto [ Tutor d’aula 1 Psicologo/a (figura aggiuntiva)

per il seguente modulo (barrare il/i modulo/i di interesse):

[J 1 — Draghi Locopei — Viaggio fantastico nella lingua italiana

1 2 — BUSSOLA — Orientarsi tra sé, gli altri e il futuro (non disponibile per il ruolo di ESPERTO)

1 3 — WEBER — Laboratorio di scienze sociali (non disponibile per il ruolo di ESPERTO)

14 — CULTURA IN SCENA — Laboratorio di espressione e creativita

15— SPORT & FUTURO — Movimento, Valori e Scelte per Crescere

1 6 — DIGILAB — Creativita, Algoritmi e Cittadinanza Digitale (non disponibile per il ruolo di ESPERTO)
[0 7 — STEM4ALL - Costruisci, Sperimenta, Inventa

[1 8 — START-UP LAB - Idee che prendono forma

A tal fine dichiara

o di essere in possesso dei requisiti richiesti per la figura selezionata;

. di non trovarsi in situazioni di incompatibilita con la pubblica amministrazione;
. di accettare integralmente le condizioni previste nell’avviso;

. di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 2016/679.
Allega alla presente:

1. Curriculum vitae in formato europeo, firmato;

2. Copia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

3. Eventuale proposta metodologica e progettuale.

Luogo e data:

Firma del candidato/a:
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ALLEGATO B — DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il ,

residente in )

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci (art. 76 D.P.R. 445/2000),

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

quanto segue:

1. di essere in possesso del titolo di studio: ;
2. di essere in possesso dei requisiti professionali richiesti per la figura selezionata;
3. di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano misure di

prevenzione, liberta vigilata o obbligo di soggiorno;

4. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi con I'l.1.S. “G. Salerno”;
5. di impegnarsi a svolgere I'incarico con la massima diligenza, secondo quanto previsto dal progetto FSE+;
6. di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Luogo e data:

Firma autografa:

Allegare copia del documento di identita in corso di validita.
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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI per la selezione e il reclutamento di ESPERTI - TUTOR per la realizzazione dei percorsi
formativi nell’ambito del Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-610 dal titolo “Titolo progetto: “ESTATE ATTIVA.
Competenze, relazioni e futuro” CUP: C44D25001280007

AllegatoC

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto d’Istruzione Superiore “G. Salerno” di Gangi

Il / La sottoscritto/a nato/a

( )il / compila, sotto la propria personale responsabilita, la
seguente griglia di valutazione per la selezione di cui in oggetto:

TITOLO DI ACCESSO POSSEDUTO IN RELAZIONE AL MODULO:

A. Titoli culturali e professionali Punti Punti attribuiti
**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2- dal candidato
A3
- se con 110/lode punti 14
-secon 110 punti 13
*Al Laurea specialistica o Vecchio | _¢q con valutazione uguale o
ordinamento/Diploma Accademico superiore a 100 punti
**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2- punti 12
A3 - se con valutazione inferiore a
100 punti punti 11
- se con 110 e lode punti 12
- secon110 puntill
*A.2 Laurea Triennale - se con valutazione uguale o
**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2- | superiore a 100 punti 10
A3 - se con valutazione inferiore a
100 punti 9
- se con valutazione 60/60
oppure valutazione 100/100
*A.3 Diploma scuola media superiore punti 10
**** puo essere indicato un solo titolo tra A1-A2- - se con valutazione
A3 uguale o superiore a 54/60 o
90/100 punti 9
- Se con valutazione
inferiore a 54/60 o 90/100
punti 8
A4 Dottorato di ricerca su tematiche inerenti alle punti 2
attivita richieste (si valuta 1 solo Dottorato)
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A5 Master/Corso di perfezionamento annuale su
tematiche inerenti alle attivita richieste

punti 1
(fino a max 2 punti)

A6 Corsi di formazione su tematiche inerenti alle
attivita richieste

punti 1 per ogni titolo
(fino a max 6 punti)

A7 Altri titoli culturali coerenti con le attivita
richieste

punti 1 per ogni titolo
(fino a max 2 punti)

B. Esperienze professionali

B1 Anni di insegnamento di ruolo

Punti 2 per ogni anno
(max 10 punti)

B2. Esperienza di Esperto/Tutor in Progetti
scolastici extracurricolari (PON, PNRR, Scuola Viva,
Agenda Sud, ecc.), all'interno di percorsi formativi
inerenti alle tematiche richieste

punti 5 per ciascun percorso
(max 30 punti)

B3. Esperienza di docenza/tutoraggio in Progetti
scolastici curricolari/extracurricolari attinenti le
tematiche richieste

punti 2 per ciascun percorso
(max 10 punti)

B.4 Esperienza lavorativa non scolastica attinente le
tematiche richieste

2 punti per esperienza
(max 18 punti)

C. Competenze informatiche certificate o
documentate

C1 Certificazione informatica (ECDL, EIPASS, etc) punti 2

(fino a un max di 4)

C2 Certificazione informatica per didattica (LIM- punti 1

CERT/didattica digitale, etc) (fino a un max di 2)
TOTALE 100 punti

Luogo e data

Firma del Partecipante
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