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ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“G. Salerno”
Tecnico Commerciale - Via R. Chinnici s.n.

Liceo Scientifico con annessa sezione di Liceo Classico Via Falcone e Borsellino
e-mail: pais01700b@istruzione.it- pais01700b@pec.istruzione.it
sito.web: www.isisgangi.edu.it
90024 GANGI (PA)

ISTITUTO DISTRUZIOME SUPERICRE - "G, SALERNO"-GANGI Al Personale interno
Prot. 0002008 del 20/03/2026 All’Albo on-line
W (Uscita)

Al Amministrazione trasparente

Al sito web

Agli atti del fascicolo di cui al progetto
RS04.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-100

OGGETTO

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1
COLLAUDATORE DA IMPIEGARE NELL’AMBITO DEL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 02
— Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale |
Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di
studio”. Asse Il — Istruzione — Istruzione del Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)
Obiettivi Specifico RSO4.2 - Migliorare la parita di accesso a servizi di qualita e inclusivi nel
campo dell'istruzione, della formazione e dell'apprendimento permanente mediante lo sviluppo
di infrastrutture accessibili, anche promuovendo la resilienza dell'istruzione e della formazione
online e a distanza (FESR).

Azione A3.B Favorire la didattica laboratoriale, il miglioramento delle competenze e la
transizione scuola-lavoro nelle scuole del Il ciclo attraverso la realizzazione di ambienti
laboratoriali.

Sottoazione RSO4.2.A3.B Realizzazione di ambienti laboratoriali negli istituti Tecnici e
Professionali

Titolo progetto: OFFICINA DELLE COMPETENZE. Visioni Locali, Competenze Globali: Laboratori
per la Nuova Generazione Tecnica

RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-100 CUP C44D25001520007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante

“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
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VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione

d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento dell’'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000107 del 30/0522025: Destinazione di risorse per la
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto- legge 7
maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare
Iistruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell'lambito del Programma Nazionale “PN
Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, nonché destinazione di
ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma operativo complementare al
Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTO l'avviso Prot. 88927 del 3 giugno 2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo
sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” FONDI
STRUTTURALI EUROPEI — PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 FONDO
EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR);

VISTO la nota Prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 di autorizzazione del progetto FESR di cui in
oggetto “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche
e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”, emanato nell'ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027);
VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze per il ruolo di “Collaudatore” per la corretta esecuzione del progetto “OFFICINA DELLE
COMPETENZE. Visioni Locali, Competenze Globali: Laboratori per la Nuova Generazione Tecnica i” — CUP:
CUP C44D25001520007 - Codice progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-100;

DATO ATTO che suddetta attivita non rientra nelle attivita istituzionali del personale della scuola;

VISTE le delibere degli O0.CC. relative all’adozione dei progetti Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ed integrazioni del PTOF;

VISTA la delibera n.2 del 06/02/2026 Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale 2026;
VISTA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di “COLLAUDATORE” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

RILEVATA la necessita di verificare la disponibilita di un o piu collaudatore/i primariamente tra il personale
interno e, se rilevata I'impossibilita di utilizzare il personale interno all’Istituzione scolastica, per mancanza
di soggetti dotati delle necessarie competenze, di rivolgersi a operatori del settore specializzati nella
progettazione
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Art. 1 Oggetto
Il presente AVVISO per il reclutamento, attraverso una procedura di selezione comparativa, attraverso la
valutazione dei curriculum, delle seguenti figure professionali:

RUOLO NUMERO FIGURE ORE DI IMPEGNO IMPORTO
RICHIESTE TOTALE Lordo Stato
Collaudatore 1 78 1.992,12

Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso € definito in conformita con il CCNL per la categoria
di appartenenza.

Art. 2 Presentazione domande
Uistanza di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredata

dall'allegato B (autovalutazione titoli) e dal curriculum vitae redatto secondo il modello europeo e dalla
dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (anch’essi debitamente firmati), e da un
documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 12.00 del 08042026
esclusivamente a mezzo PEC allindirizzo pais01700b@pec.istruzione.it o PEO all'indirizzo
pais01700b@istruzione.it

Il Curriculum Vitae deve essere numerato con il riferimento ad ogni titolo, esperienza o formazione, per cui

si richiede l'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella
scheda di autovalutazione allegato.

Art. 3 Cause di esclusione
Saranno cause tassative di esclusione:
o Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

° Curriculum Vitae non in formato europeo;

° Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
) |"autorizzazione al trattamento dei dati personali;

. Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

. Documento di identita scaduto o illeggibile;

° Curriculum vitae non numerato;

. Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum;

. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 4 partecipazione
La selezione ¢ aperta a tutto il personale interno avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione

che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve essere firmata
e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di identita.

In caso di assenza di candidature sara a discrezione del DS indire nuovo avviso oppure ricercare
all’'esterno la figura professionale mancante.

Art. 5 Selezione
La selezione verra effettuata da una apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei

curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate.
Gliincarichi verranno assegnati seguendo I'ordine di graduatoria.
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Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature

pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico
ruolo richiesto.

Art. 6 Casi particolari
In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro

caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il Dirigente
scolastico procedera alla valutazione diretta delle domande pervenute e successivamente all’'assegnazione
immediata dell’incarico.

Art. 7 Compiti del collaudatore
» Ad avvenuta consegna, provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, secondo la
tempistica stabilita dal Dirigente scolastico;
» Verificare di concerto con il delegato della ditta appaltatrice il corretto funzionamento di tutte
le attrezzature, la corrispondenza tra le caratteristiche del materiale acquistato e quello del
corrispondente piano degli acquisti;

> Verificare |'esistenza delle licenze d'uso di eventuali software installati, ove previste;

> Verificare 'esistenza dei manuali d'uso per tutte le attrezzature;

> Coordinarsi con I'ufficio addetto per le procedure relative all'inventario dei beni acquistati;

> Redazione del verbale del collaudo effettuato;

> Collaborazione con il Dirigente scolastico, con il Direttore S.G.A. e con I'esperto Progettista al
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del Progetto, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita.

>

Art. 8 Requisiti minimi di accesso
Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in
oggetto saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti):

> Essere in possesso di Laurea magistrale o Vecchio Ordinamento
> Essere in possesso di Competenze certificate in Informatica
> Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di Collaudatore, Progettista,

Facilitatore/Valutatore PON, Funzione Strumentale/Invalsi, Animatore Digitale, Componente
Team digitale.

Art. 9 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 15 del D.Igs.362023 e della legge7 agosto 1990, n. 241, viene nominato
Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico: prof. Ignazio Sauro.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Ignazio Sauro

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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ALLEGATO A istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI Fondi Strutturali Europei
— Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027

Al Dirigente Scolastico dell’l.l.S. “G.SALERNO”
Gangi

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |_| N Y e

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico di COLLAUDATORE nel progetto:

CODICE NAZIONALE TITOLO DEL PROGETTO CODICE CupP

OFFICINA DELLE COMPETENZE. Visioni
RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-100 Locali, Competenze Globali: Laboratori CUP C44D25001520007

per la Nuova Generazione Techica

Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti, nel caso
di dichiarazioni mendaci,

dichiara
sotto la propria responsabilita quanto segue:

° di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

. di essere in godimento dei diritti politici

. di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

. di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

. diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

° di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

° di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma
vigente

. di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma SIF2127
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Data Firma

Si allega alla presente

= Documento diidentita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196003, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni
GDPR 679/2016, autorizza I'l.1.S. “G. Salerno” di Gangi al trattamento dei dati contenuti nella
presente autocertificazione esclusivamente nell'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

DATA FIRMA
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ALLEGATO B:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA FIGURA DI COLLAUDATORE

Criteri di ammissione:
e essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico
e esserein possesso dei requisiti di cui all’articolo 8 per il ruolo per cui si presenta domanda

n. da da
L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO riferimento compilare compilare a
DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE del acuradel cura della
curriculum candidato commissione
Al. LAUREA MAGISTRALE O VECCHIO PUNTI
ORDINAMENTO 11

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO
SETTORE IN CUI SI

CONCORRE
B1. COMPETENZE

.C.T. CERTIFICATE (ECDL, Max 5
EIPASS, LIM, 2
ecc) riconosciute dal MIUR cert.

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI Max 5 5

COLLAUDATORE IN AZIONI FSE-FESR- cad.

PNSD PNRR

C2. ESPERIENZE DI

FACILITATORE/VALUTATO RE NEI Max 5 4

PROGETTI FINANZIATI DA FONDI cad.

EUROPEI

C3. ESPERIENZE DI

ESPERTOE TUTOR NEI Max 5 4
PROGETTI cad.

FINANZIATI DA FONDI EUROPEI

C4. INCARICO DI ANIMATORE Max 4 2
DIGITALE cad.
C5. INCARICO DI TEAM Max 3 2
DIGITALE/FUNZIONE cad.
STRUMENTALE/INVALSI

TOTALE MAX 100

Data Firma
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIBILITA O CAUSE OSTATIVE

AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI FIGURE PROFESSIONALI DA INCARICARE NEL RUOLO DI
COLLAUDATORE A VALERE SUL PROGETTO:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 02 — Le
strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale — Obiettivo
Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione RS04.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025,
“Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.

Titolo Del Progetto: OFFICINA DELLE COMPETENZE. Visioni Locali, Competenze Globali: Laboratori per la
Nuova Generazione Tecnica

CUP C44D25001520007

Codice progetto: RS04.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-100

DICHIARA
Il/la sottoscritto nato/a a il

codicefiscale | _| | | | | [ | | | | | | | | | |

residente a via recapito tel.

recapito cell indirizzo E-Mail

indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000:
non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
non coinvolge interessi propri;
non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico
in questione;
di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
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di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il
relativo consenso.

Data / / Firma
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