
 

 

 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA per il reclutamento di n. 4 DOCENTI ACCOMPAGNATORI e n. 4 TUTOR 

nell’ambito del “Piano per il potenziamento delle competenze linguistiche attraverso esperienze, percorsi 

formativi, stage, tirocini e progetti di mobilità linguistica all’estero per gli studenti” Fondi Strutturali Europei 

– Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)” – Avviso 

Pubblico DM 125 del 30-06-2026 

Codice progetto: ESO4.6.A8.A-FSEPN-SI-2026-109 

Codice CUP: C84D26003700007 

Titolo del Progetto: English Beyond Borders 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

• VISTO il D.P.R. 275/1999 (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche); 

• VISTO il D.I. n. 129/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche); 

• VISTO l’Avviso avente per oggetto il potenziamento delle competenze linguistiche attraverso esperienze, 

percorsi formativi, stage, tirocini e progetti di mobilità linguistica all’estero per gli studenti di cui al 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 giugno 2026, n. 125; 

• VISTA la candidatura n. 39440 presentata da questo Istituto in data 15-07-2026 

• VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. 241618 del 13/10/2026. e l’avvenuta approvazione del 

finanziamento del progetto per un importo complessivo di € 159.516,00; 

• VISTO il decreto prot. 7191 del 16-10-2026 di assunzione nel programma annuale 2026; 

• RITENUTO necessario procedere alla selezione interna di figure professionali idonee a ricoprire il ruolo 

di Docente Accompagnatore (n. 4) e di Tutor d’Istituto (n. 4) per le attività previste; 

EMANA 

il presente Avviso Interno di Selezione riservato al personale docente di ruolo e non di ruolo in servizio presso questo 
Istituto per l’anno scolastico in corso. 

ART. 1 – OGGETTO DEL BANDO E FIGURE RICHIESTE 

La presente selezione è finalizzata al conferimento dei seguenti incarichi: 
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• n. 4 Docenti Accompagnatori 
• n. 4 Tutor d'Istituto 

per l'assistenza, la vigilanza e il supporto didattico-organizzativo ai 4 gruppi di studenti partecipanti alle mobilità a 
Dublino nel periodo gennaio-febbraio 2027 previste dall'Avviso 125 del 30-06-2026. 

ART. 2 – COMPITI E FUNZIONI DELLE FIGURE RICHIESTE 

1. Docente Accompagnatore (n. 4) 

• Vigilare sulla sicurezza e sul benessere degli studenti durante il viaggio, il soggiorno all'estero e l'intero 
svolgimento delle attività. 

• Mantenere i contatti con il Dirigente Scolastico e con il Referente di Progetto per la risoluzione di eventuali 
criticità. 

• Garantire la reperibilità H24 durante tutto il periodo di mobilità. 
• Rispettare e far rispettare le norme di comportamento e le disposizioni legislative e della scuola 

partner/ospitante. 

2. Tutor d'Istituto (n. 4) 

• Monitorare il corretto svolgimento del programma formativo e linguistico/orientativo all'estero. 
• Curare la stesura della documentazione didattica (registro presenze, schede di monitoraggio, valutazione e 

attestazione finale). 
• Collaborare con l'Ente formativo/ospitante all'estero e con il Referente del Progetto. 
• Raccogliere il materiale di rendicontazione e supportare il coordinamento didattico per la validazione delle 

competenze acquisite dagli studenti. 

ART. 3 – REQUISITI DI AMMISSIONE 

Possono presentare domanda i docenti in servizio presso l’Istituto nell’A.S. in corso. 

Costituiscono requisiti essenziali: 

1. Essere in servizio presso l’Istituto “G. Salerno” di Gangi 
2. Avere la piena disponibilità a viaggiare e soggiornare all’estero per l'intera durata del periodo di mobilità 

previsto pari a 14 giorni nel periodo gennaio-febbraio 2027 
3. Possedere una buona conoscenza della lingua inglese (minimo livello B2 del QCER attestato o 

autocertificato). 

ART. 4 – CRITERI DI VALUTAZIONE E GRADUATORIA 

La selezione avverrà sulla base della valutazione dei titoli e delle esperienze professionali dichiarate nel Curriculum 
Vitae, secondo la seguente griglia di punteggio: 



Criterio di Valutazione 
Punteggio 
Massimo 

Esperienza precedente come Tutor/Accompagnatore in mobilità internazionali 
(Erasmus+, PON, Stage all'estero) (2 punti per esperienza) 

Max 10 punti 

Certificazione Linguistica (livello B2, C1, C2) nella lingua inglese o nella lingua del Paese di 
destinazione (B2=3 pt, C1=5 pt, C2=8 pt) 

Max 10 punti 

Incarichi scolastici rilevanti (Referente Internazionalizzazione, Funzione Strumentale, 
Coordinatore di classe) (2 punti per incarico/anno) 

Max 6 punti 

Competenze digitali ed esperienziali nella gestione amministrativa/didattica di 
piattaforme scolastiche o progetti europei 

Max 4 punti 

Totale Punteggio Massimo 30 punti 

In caso di parità di punteggio, precederanno nell'ordine: 

1. La maggiore anzianità di servizio presso l'Istituto. 
2. La minore età anagrafica. 

ART. 5 – COMPENSO ED EMOLUMENTI (NUOVO ARTICOLO) 

• Per la figura di Tutor: Al Tutor d'Istituto è riconosciuto un compenso di € 30,00/ora per un monte orario 
massimo di 40 ore (per un totale lordo Stato di € 1.200,00 per ciascun incarico). 

• Per la figura di Docente Accompagnatore: Al Docente Accompagnatore può essere riconosciuto un pari 
compenso orario (fino a € 30,00/ora per 40 ore), la cui spesa graverà sui costi di 
gestione/organizzazione stabiliti nel piano finanziario del progetto a valere sull'Avviso 125. 

L’erogazione dei compensi avverrà a conclusione delle attività, previa presentazione del registro delle attività svolte 
e del relativo time-sheet di rendicontazione, debitamente firmati e validati dal Dirigente Scolastico. 

ART. 6 – MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

La domanda di partecipazione (redatta secondo l'Allegato A) deve essere corredata da: 

• Curriculum Vitae aggiornato in formato Europeo (Europass). 
• Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 



• Scheda di autovalutazione 
• Dichiarazione assenza cause di conflitto di interessi 

La documentazione dovrà essere inviata via e-mail all'indirizzo pais01700b@istruzione.it  o PEC  
pais01700b@pec.istruzione.it o brevi manu, entro e non oltre le ore del giorno 14:00 del 15-11-2026  indicando 
nell'oggetto: 

"Candidatura Avviso Interno 125 – Mobilità Studenti a Dublino -  [Nome e Cognome del Docente]". 

ART. 7 – PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE 

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo online e sul sito web dell’Istituto. Avverso tali graduatorie sarà 
possibile proporre reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro [5] giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine 
senza reclami, le graduatorie diventeranno definitive. 

ART. 8 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno trattati 
unicamente per le finalità connesse alla gestione della presente procedura selettiva. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Ignazio Sauro 

Firmato digitalmente 

 

Allegato A – Istanza di partecipazione 

Allegato B – Scheda di autovalutazione 

Allegato C- dichiarazione assenza cause di conflitto 
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